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Le barometre des salarié-es
Carrefour

our la 5" année, la CFDT
Carrefour lance son barometre so-
cial et propose a tous les salariés du

groupe de noter leur boite !

Grace a vos délégués CFDT qui passeront bien-
tot vous voir avec leur smartphone (en I'ab-
sence de section CFDT un lien sera mis sur
notre site internet), vous pourrez noter Carre-
four en répondant a des questions sur les
conditions de travail et la stratégie de I'entre-
prise.

Les sujets de la rémunération et de l'inflation
seront également abordés, et cinq questions

seront dédiées a la location-gérance afin de
faire connaitre la réalité de tous les salariés
qui travaillent sous enseigne Carrefour.

Ensuite, a partir de vos réponses, une note
sera attribuée a l'entreprise par un cabinet
d’experts indépendants. Carrefour réussira-t-il
enfin a obtenir la moyenne aupres de ses sa-
lariés (voir tableau ci-dessous ) ?!

Il faudrait pour cela que I’entreprise mette en
place une vraie politique de prise en charge
des conditions de travail ; qu’elle joue la
transparence quant a sa stratégie !!!

Alors, dites-nous : comment cela a-t-il évolué
depuis le début d’année ? Comment jugez-
vous vos conditions de travail, le recours a la
location-gérance ? Votre avis est important et
les réponses recueillies seront totalement
anonymes.

Le but ? Le bilan de ce barometre et la note
seront transmis aux dirigeants de I'entreprise,
aux actionnaires (lors de I'’AG qui aura lieu en
mai ou en juin) et a la presse ! Quel message
voulez-vous leur transmettre ? Préférez-vous
gue ce soit la direction de Carrefour qui com-
munique sur ce que vous vivez quotidienne-
ment ? A vous de nous le dire !

Alors 3-2-1... Je Note Ma Boite !

Années Notes
AR 12020 4,50/10
(2021 4,10/10
2022 4,50/10
2023 4,09/10




