Chers salaries de Primark France,

Les résultats des elections CSE 2025 sont désormais connus, et ils marquent un
véritable tournant dans I'histoire du dialogue social de notre entreprise.
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ul Comparatif de la représentativité syndicale - 2021 / 2025

Ce gque cela signifie
La CFE-CGC et FO ne sont pas représentatifs au niveau de Primark France,
car un syndicat doit atteindre au moins 10 % des voix pour I'étre.

La CFTC, qui détenait autrefois la majorité absolue avec plus de 50 % des
suffrages, a perdu ce statut.

Représentativité et majorité, c’'est quoi la différence ?

Représentativité : un syndicat est représentatif s'il obtient au moins 10 % des
voix. Cela lui permet de négocier et signer des accords.

Majorité : lorsqu'un syndicat dépasse 50 %, il peut signer seul un accord, sans
avoir besoin des autres.

Avant, la CFTC pouvait donc signer seule.
Aujourd’hui, ce n‘est plus le cas : le dialogue devra se faire a plusieurs
voix, dans un cadre plus équilibré et plus juste pour tous les salariés.

Et maintenant ?

Vous avez exprime votre confiance et votre volonté de changement.
Nous allons mettre en ceuvre notre feuille de route, fidele a nos engagements :
transparence, écoute, et défense des intéréts de tous les salariés de
Primark France.

Merci a toutes et a tous.

L equipe CFDT Primark France




